แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
พนักงานส่วนตำบล,พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  เมษายน  ๒๕๖๒

	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ 
ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	ครั้งที่ ๑
	ครั้งที่ ๒
	เฉลี่ย
	

	
	พนักงานส่วนตำบล สายงานบริหาร
	
	

	๑
	นางยุพิน  เกณฑ์กิจ
	ปลัด  อบต. ระดับกลาง
	๙๘
	
	
	

	๒
	นายณัฐวุฒิ  อติรัตนวงษ์
	รองปลัด  อบต. ระดับต้น
	๙๗
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สายงานอำนวยการ
	
	
	
	

	๑
	นางจิรภาภรณ์  มีนอก
	หัวหน้าสำนักปลัด ระดับต้น
	๙๖
	
	
	

	๒
	นายนครินทร์  รัตนเรืองศรี
	ผู้อำนวยการกองช่าง ระดับต้น
	๙๖
	
	
	

	๓
	นายอนุวัตร  ช่างทา
	ผู้อำนวยการกองคลัง ระดับต้น
	๙๖
	
	
	

	๔
	นายขชล  เขียวโพธิ์
	ผอ.กองการศึกษา ระดับต้น
	๙๖
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สายงานวิชาการ
	
	
	
	

	สำนักปลัด
	
	
	
	

	๑
	น.ส.เบญจมาศ  ทุมสุด
	นักวิเคราะห์ฯ ชำนาญการ
	๙๐.๔
	๙๗
	
	

	๒
	นายเชิดเชาว์  สุดาเดช
	นิติกร  ชำนาญการ
	๘๘.๕
	๙๕.๘
	
	

	๓
	นายคมกริช  แสงฤทธิ์
	นักพัฒนาชุมชน ชำนาญการ
	๙๑.๔
	๙๗
	
	

	๔
	ว่าง
	นักทรัพยากรบุคคล
	-
	-
	
	

	กองคลัง
	
	
	
	

	๑
	ว่าง
	นักวิชาการเงินฯ ปก/ชก
	-
	-
	
	

	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	
	

	๑
	ว่าง
	นักวิชาการศึกษา ปก/ชก
	-
	-
	
	

	พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
	
	
	
	

	๑
	นางนิสากร  อติรัตนวงษ์
	ครู คศ.๑
	๙๒
	๙๓
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สายงานทั่วไป
	
	
	
	

	สำนักปลัด
	
	
	
	

	๑
	จ่าสิบเอกไชยศิริ  แซ่เตีย
	เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน
	๘๘.๕
	๙๕.๖
	
	

	๒
	พันจ่าเอกกิตติ  ทองขาล
	เจ้าพนักงานป้องกันฯชำนาญงาน
	๘๙.๒
	๙๖
	
	

	กองคลัง
	
	
	
	

	๑
	นางนภัทร  ศิริวงษ์
	เจ้าพนักงานจัดเก็บฯปฏิบัติการ
	๙๓.๘
	๙๑.๕
	
	

	๒
	นางพรรณทิพย์  วงษ์ทรงยศ
	เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน
	๙๔
	๙๓.๒
	
	

	กองช่าง
	
	
	
	
	

	๑
	ว่าง
	นายช่างโยธา ปง/ชง
	-
	-
	
	









แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
พนักงานจ้าง
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒

	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ 
ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	ครั้งที่ ๑
	ครั้งที่ ๒
	เฉลี่ย
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	

	สำนักปลัด
	
	
	
	

	๑
	น.ส.สุภาวดี  โพธิ์ไหม
	ผช.นักวิเคราะห์ฯ
	๘๓
	๙๒.๗
	๘๗.๘๕
	๔

	๒
	นายสุทธิดล  นามบัณฑิต
	ผช.จพง.ป้องกันฯ
	๘๓.๘
	๙๔.๘
	๘๙.๓๐
	๓

	๓
	นายเลิศวิทย์  เพียหล้า
	ผช.จพง.ป้องกันฯ
	๘๓.๘
	๙๕.๘
	๘๙.๘๐
	๒

	๔
	น.ส.เอมอร  โพธิ์ดา
	ผช.จพง.ธุรการ
	๘๓.๔
	๙๑.๒
	๘๗.๓๐
	๖

	กองคลัง
	
	
	
	

	๑
	น.ส.วรรณภา  พิมพ์สิงห์
	ผช.จพง.การเงินฯ
	๘๔.๙
	๙๐.๑
	๘๗.๕๐
	๕

	๒
	น.ส.ถิระดา  ธนภูมิชัย
	ผช.จพง.พัสดุ
	๗๙.๖๕
	๘๔.๔
	๘๒.๐๓
	๗

	กองช่าง
	
	
	
	

	๑
	ว่าง
	ผช.นายช่างโยธา
	-
	-
	
	

	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	
	

	๑
	นางสุดชาดา  มาลาเวียง
	ผู้ดูแลเด็ก
	๘๕.๑
	๙๖
	๙๐.๕๕
	๑

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	

	๑
	นายวีรยุทธ  กิตติยานุรักษ์
	พนักงานขับรถยนต์
	-
	๘๓.๕
	๘๓.๕
	๑

	[bookmark: _GoBack]จ้างเหมาบริการ
	
	
	
	

	สำนักปลัด
	
	
	
	

	๑
	นางจำรัส  สาลีวงษ์
	แม่บ้าน
	
	
	
	

	๒
	นายคำพอง  วิเศษ
	นักการภารโรง
	
	
	
	

	กองคลัง
	
	
	
	
	

	๑
	นายประมวล  เกษมราช
	งานจัดเก็บรายได้
	
	
	
	

	กองช่าง
	
	
	
	
	

	๑
	นายประมวล  เกษมราช
	งานไฟฟ้า
	
	
	
	

	๒
	นายจุฑาวัฒน์  รัชดาพิพัฒน์
	งานก่อสร้าง
	
	
	
	

	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	
	

	๑
	นางสาวอรนลิน  คำพุก
	งานธุรการทางการศึกษา
	
	
	
	












แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  เมษายน  ๒๕๖๒
สำนักปลัด
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	๑
	๒
	เฉลี่ย
	

	
	พนักงานส่วนตำบล สายงานวิชาการ
	
	

	๑
	น.ส.เบญจมาศ  ทุมสุด
	นักวิเคราะห์ฯ ชำนาญการ
	๙๐.๔
	
	
	

	๒
	นายเชิดเชาว์  สุดาเดช
	นิติกร  ชำนาญการ
	๘๘.๕
	
	
	

	๓
	นายคมกริช  แสงฤทธิ์
	นักพัฒนาชุมชน ชำนาญการ
	๙๑.๔
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สางงานทั่วไป
	
	
	
	

	๑
	จ่าสิบเอกไชยศิริ  แซ่เตีย
	เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน
	๘๘.๕
	
	
	

	๒
	พันจ่าเอกกิตติ  ทองขาล
	เจ้าพนักงานป้องกันฯชำนาญงาน
	๘๙.๒
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ภารกิจ
	
	
	
	

	๑
	น.ส.สุภาวดี  โพธิ์ไหม
	ผช.นักวิเคราะห์ฯ
	๘๖.๕
	
	
	

	๒
	นายสุทธิดล  นามบัณฑิต
	ผช.จพง.ป้องกันฯ
	๘๙.๗
	
	
	

	๓
	นายเลิศวิทย์  เพียหล้า
	ผช.จพง.ป้องกันฯ
	๘๙.๗
	
	
	

	๔
	น.ส.เอมอร  โพธิ์ดา
	ผช.จพง.ธุรการ
	๘๘
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ทั่วไป
	
	
	
	

	๑
	นายสุพล  พลงาม
	พนักงานขับรถยนต์
	๘๘
	
	
	

	
	จ้างเหมาบริการ
	
	
	

	๑
	นายประมวล  เกษมราช
	นักการ
	
	
	
	สัญญา ๖ เดือน/ครั้ง

	๒
	นางประนอม  บุตรศิริ
	แม่บ้าน
	
	
	
	สัญญา ๖ เดือน/ครั้ง



แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๐
กองคลัง
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	๑
	๒
	เฉลี่ย
	

	
	พนักงานส่วนตำบล สายงานวิชาการ
	
	

	๑
	นางนันท์ลินี  แซงศรีนวล
	นักวิชาการเงินฯ ชำนาญการ
	๙๔.๔๐
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สางงานทั่วไป
	
	
	
	

	๑
	นางนภัทร  ศิริวงษ์
	เจ้าพนักงานจัดเก็บฯ
	๘๘.๙๐
	
	
	

	๒
	ว่าง
	เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ภารกิจ
	
	
	
	

	๑
	น.ส.วรรณภา  พิมพ์สิงห์
	ผช.จพง.การเงินฯ
	๘๙.๔
	
	
	

	๒
	น.ส.ถิระดา  ธนภูมิชัย
	ผช.จพง.พัสดุ
	๘๕.๖
	
	
	

	๓
	ว่าง
	ผช จพงจัดเก็บรายได้
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	จ้างเหมาบริการ
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๐
กองช่าง
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	๑
	๒
	เฉลี่ย
	

	
	พนักงานส่วนตำบล สายงานวิชาการ
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สายงานทั่วไป
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ภารกิจ
	
	
	
	

	๑
	นายคงกฤษ  สัตยาพันธ์
	ผช.นายช่างโยธา
	๗๕.๙
	
	
	

	๒
	ว่าง
	ผช.นายช่างไฟฟ้า
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ทั่วไป
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	จ้างเหมาบริการ
	
	

	๑
	นายศุภศักดิ์  เพียหล้า
	งานไฟฟ้า
	
	
	
	สัญญา ๖ เดือน/ครั้ง

	
	
	
	
	
	
	




แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๐
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง/ระดับ
	ผลคะแนนที่ได้ ของผู้ประเมินระดับต้น
(คะแนน/ระดับ)
	ความเห็นเกี่ยวกับการเลื่อนขั้น
(ของนายกฯ)

	
	
	
	๑
	๒
	เฉลี่ย
	

	
	พนักงานส่วนตำบล สายงานวิชาการ
	
	

	๑
	ว่าง
	นักวิชาการศึกษา ปก/ชก
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานส่วนตำบล สางงานทั่วไป
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล
	
	

	๑
	นางนิสากร  อติรัตนวงษ์
	ครูผู้ดูแลเด็ก
	๙๐.๒
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ภารกิจ
	
	
	
	

	๑
	นางสุดชาดา  มาลาเวียง
	ผู้ดูแลเด็กเล็ก
	๘๙.๘
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประเภท ทั่วไป
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	จ้างเหมาบริการ
	
	
	

	๑
	นางเพ็ญนภา  เพียหล้า
	พี่เลี้ยงเด็ก
	
	
	
	สัญญา ๓ เดือน/ครั้ง

	
	
	
	
	
	
	





